Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA BRANCA
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Lei n.°c 109/2001, de 19 de fevereiro de 2001.

Modifica o Plano de Carreira e

LLAASAC L A SRS LA S

Remuneracao do Grupo
Ocupacional Atividade do

Magistério da Prefeitura Municipal
de Pedra Branca e da outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA BRANCA
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

ART. 1° - Ficam modificados os artigos, incisos e paragrafos dos Capitulos
abaixo citados da Lei n.° 083/2000, de 28 de fevereiro de 2000, que passardo a ter
sua redacao conforme artigos a seguir:

“CAPITULOV
DO DESENVOLVIMENTO DO SERVIDOR NAS CARREIRAS
SEGAO UNICA
DA ASCENSAO FUNCIONAL

ART. 26 - A promogéo é a passagem do servidor de uma classe para outra
imediatamente superior dentro do mesmo cargo/funcéo e dependera da qualificagéo
exigida conforme anexo | desta Lei ou quando o servidor estiver na ultima referéncia

de uma classe e passar a primeira referéncia da classe seguinte.

§ 1" - A promogdo somente sera efetivada se houver cargo vago na classe
imediatamente superior a que o servidor pertence.

§ 2" - Ficam criados os cargos e funcdes necessarios ao desenvolvimento do

servidor nas carreiras do Grupo Ocupacional Atividades do Magistério, cujas
quantidades estdo contidas no Anexo Vi e Vi desta Lei.

ART 27 — A nromocao pode ocorrer em duas situagoes:
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| — Por concurso publico de provas e titulos, assegurado ao servidor,
independentemente de referéncia em que se encontre na classe a que pertence, 0
ingresso na referéncia inicial da classe correspondente ao nivel de atuagdo para o
qual tenha concorrido;

Il — Automaticamente, dentro da mesma area de atuagéo, quando o servidor
atender aos requisitos de qualificacdo/habilitacdo estabelecidos para ingresso na
classe.

§ 1° - A promog&o do Professor Educagao Basica I, Classe A, para o Professor
Educacdo Basica |, Classe C, ocorrerd automaticamente, quando o servidor atender
aos requisitos de qualificagdo(habilitacao) estabelecidos no anexo I, na medida em
que ndo ocorra mudanga de nivel de atuago.

§ 2° - A promogao do Professor Educacao Basica |, Classe A, para o Professor
Educacao Basica |, Classe B, ocorrera automaticamente, quando o servidor atender
aos requisitos de qualificagéo(sem habilitagao) estabelecidos no anexo I, na medida
em que nao ocorra mudanga de nivel de atuagéo.

§ 3° - A promogao referida no paragrafo anterior devera ser solicitada pelo
servidor & Secretaria de Administracdo e Finangas, mediante requerimento e
comprovagdo da habilitagdo exigida e tera efeito a partir da publicidade do Ato
Administrativo.

§ 4° - O acesso ao cargo de Professor Educacdo Basica Il dar-se-a
exclusivamente por concurso publico, vedada sob qualquer hipotese, a transposi¢ao
de cargo da area de atuacéo do Professor Educagdo Basica |, para a do Professor
Educacao Basica il.

§ 5° - O servidor integrante do Quadro Especial |, ao obter a qualificacéo ou
habilitagdo requerida, terd seu cargo extinto e serd enquadrado, automaticamente,
no cargo Professor Educacéo Basica |, do Quadro de Pessoal, Parte Permanente do
Magistério Publico Municipal, de acordo com 0s requisitos de ingresso estabelecidos
nesta Lei

§ 6° - O servidor integrante do Quadro de Pessoal, Parte Especial, Provisoria,
Quadro Especial ll, fungdo Auxiliar de Ensino e Professor Educacdo Bésica |, ao
obter a qualificagdo ou habilitagdo requerida, terdo suas fungdes extintas e seréo
enquadrados, automaticamente, na fungéo Professor Educac&o Basica |, Classe B
ou C do mesmo Quadro Especial ll, de acordo com os requisitos de ingresso
estabelecidos nesta Lei, dependendo se o servidor tem ou n&o habilitagdo - Classe
B, referéncia 4 — (3’ Grau sem habilitagéo) e Classe C, referéncia 6 — (3" Grau com
habilitacdo).

CAPITULO IX

DO ENQUADRAMENTO

ART. 42 - Integram a Parte Especial, Provisoria, descrita no artigo 31, II:
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| — Quadro Especial | — composto de cargos efetivos providos por servidores
a servico da Educagdo, mas que nao possuem qualificacdo adequada para
ocuparem o cargo do Grupo Ocupacional Atividades do Magistério (Auxiliar de
Ensino).

Il — Quadro Especial Il — composto por servidores com funcdes estabilizadas
pela CF/88, integrantes da Grupo Ocupacional do Magistério (Professor Educacao
Basica | e Auxiliar de Ensino).

§ 1° - Os servidores integrantes do Quadro da Parte Especial, provisdria,
que a épaca da publicagdo desta Lei ndo tenham alcancado a habilitagdo requerida
para o exercicio da docéncia na educacdo infantil ou no ensino fundamental,
comporao o Quadro Especial | e Il e terao prazo até 1" de janeiro de 2002 para obté-
la.

§ 2" - O servidor integrante do Quadro Especial |, ao obter a qualificagéo ou
habilitagdo requerida, tera seu cargo extinto e sera enquadrado, automaticamente,
no Quadro Permanente do Magistério Publico Municipal, de acordo com o0s
requisitos de ingresso estabelecidos nesta Lei.

§ 3" - O servidor do Quadro Especial, provisorio que ndo se qualificar no
prazo fixado no paragrafo primeiro deste artigo sera posto em disponibilidade, com
remuneracio proporcional ao tempo de servigo, até seu adequado aproveitamento
em outra funcao.

§ 4° - O servidor integrante do Quadro de Pessoal, Parte Especial, Provisoria,
Quadro Especial lI, fungdo Auxiliar de Ensino e Professor Educacéo Basica |, ao
obter a qualificagdo ou habilitagdo requerida, terda sua funcdo extinto e sera
enquadrado, automaticamente, na fungéo Professor Educagéo Basica |, na classe e
referéncia devida, do mesmo Quadro Especial ll, de acordo com os requisitos de
ingresso estabelecidos nesta Lei.

§ 5 - O servidor do Quadro Especial ll, de denominacéo Professor Educagéo
Basica | podem progredir na carreira conforme o Capitulo V, artigo 24 e em
consonancia com o Anexo | e Anexo VIL. ©

ART. 2°- Fazem parte desta Lei os Anexos |, I, V, VI, VIl e Vlil da Lei n.°
083/2000, de 28.02.2000, modificados nesta Lei.

ART. 3’ - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicago, devendo a Lei
n.° 083/2000, de 28 de fevereiro de 2000 ser republicada com as alteragdes objeto
desta Lei, devendo os Anexos desta Lei substituir os Anexos respectivos da Lei a
ser republicada e somente mudando a numeragdo do Anexo Dos Quadros de
Pessoal, que passa a ser o Anexo VIiI, sendo o Anexo VIl o anexo criado nesta Lei,
bem com as alteracéo advindas da Lei n.° 107/2000, de 29 de dezembro de 2000,
com o quadro das fungbes, revogadas as disposi¢bes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA BRANCA, aos 19 dias do
més de fevereiro do ano de 2001.
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ANEXO | a que se refere o Art. 6° da LEI No. 083/2000, de 28.02.2000.

Estrutura e composicdo do Grupo Magistério de Educagdo Basica segundo a
categoria funcional, carreiras, cargos/ funcdes, classes e referéncias.

| - PARTE PERMANENTE

CARGOS EFETIVOS
GRUPO CATEGORIA | CARREIRA | CARGO QUALIFICACAO | NIVEL DE ATUAGAO
OCUPACIO- | FUNCIONAL CLASSE | REFEREN- | EXIGIDAPARAO
NAL CIA INGRESSO
REFERENCIA 01:
3° PEDAGOGICO/ | 1A 4 SERIE OU
ATIVIDADES | EDUCAGAO | PROFES- A 01AD3 | REFERENCIAD4 | CICLOS DOENSINO
DO BASICA | SOR B D4A 05 3 GRAU SEM FUNDAMENTAL OU
MAGISTERIO- PROFES HABILITAGAO EDUC. INFANTIL
MAG -SOR (PEDAGOGIA)
EDUCA- L e e
GAOD c DB A 10 HABILITAGAD 1" A 4 SERIE OU
BASICA ! D 11A15 SUPERIOREM | CICLOS DOENSINO
E 16A20 LICENCIATURA | FUNDAMENTAL QU
PLENA EDUC. INFANTIL
PROFES A 01 A05 HABILITAGAO 5 A8 SERIE OU
-SCR B 06A 10 SUPERIOREM | CICLOS DOENSINO
EDUCA- C 11A15 LICENGIATURA FUNDAMENTAL
cAo PLENA
BASICA
1l
ESPECIALL | ORIEN- A 01 ATS HABILITAGAC | EDUCAGAO INFANTIL
STA EM| TADOR B 06A 10 SUPERIOR EM E ENSINO
EDUCAGA | EDUCA- c 11A15 LICENC. PLENA FUNDAMENTAL
o CIONAL EM PEDAGOGIA
PSICO A 01 AQS HABWITACAC | EDUCAGAOC INFANTIL
PEDA- B 06 A 10 SUP.EM LIC. E ENSINO
GOGO c 11A15 PLENA EM FUNDAMENTAL
PEDAGOGIA/PSIC
OLOGIA /f ESPEC.
EM EDUCACAQ
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Cont. ANEXO/ a que se refere o Art. 6° da LEI No. 083/2000, de 28.02.2000.

FUNCOES DE CONFIANCA
VALOR DA _
NOMENCLATURA DA | SIMBOLOGIA | QUANTIDADE REPRESENTACAO
FUNCAO

COORDENADOR DO FC-1 03 R$ 335,00
NAE

DIRETOR DE ESCOLA FC-2 10 R$ 270,00
COORDENADOR FC-3 30 R$ 180,00
PEDAGOGICO

COORD.REGIONAL DE FC-4 20 R$ 150,00
ENSINO
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a que se refere o Art. 4° da LEI No. 083/00, de 28 de

GRUPO CATEGORIA { CARREIRA | CARGO QUALIFICA- NIVEL DE
OCUPACIONAL | FUNCIONAL CLASSE | REFERENCIA | CAOEXIGIDA | ATUACAO
ATIVIDADE DO | EDUCAGCAO | APOIO | AUXILIAR A 01 EXTINTO 1" A 4 SERIE
MAGISTERIO — BASICA ESCOLAR DE QUANDO OU CICLOS
MAG ENSINO VAGAR DOENSINO
FUNDAMENTA
L OU EDUC.
INFANTIL
QUADRO ESPECIAL Il - FUNCOES
GRUPO CATEGORIA | CARREIRA | FUNGAO QUALIFICA-CAO NIVEL DE
OCUPACIONAL | FUNCIONAL CLASSE | REFEREN- EXIGIDA ATUAGAO
CIA
ATIVIDADE DO | EDUCAGAO | APOIO | AUXILIAR A 01 EXTINTO 1" A 4 SERIE OU
MAGISTERIC —~ BASICA | ESCOLAR DE QUANDO VAGAR CICLOS
MAG ENSINO DOENSINO
FUNDAMENTAL
OU EDUC.
INFANTIL
REFERENCIA 01:
3° PEDAGOGICO!
A 01A03 | REFERENCIAO4: | 1°A4 SERIE OU
B 04A05 3’ GRAU SEM CICLOS
HABILITACAO DOENSINO
(PEDAGOGIA) | FUNDAMENTAL
PROFES- | PROFES- FEXTINTO OU EDUC.
SOR SOR QUANDO VAGAR INFANTIL
EDUCA-
CAO
BASICA c 06 A 10 HABILITACAO | 1"A 4 SERIE OU
D 11A15 SUPERIOR EM CICLOS
E 16A20 LICENCIATURA DOENSINO
PLENA FUNDAMENTAL
OU EDUC.
INFANTIL
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CONT. ANEXO I, a que se refere o Art. 8° da Lei n.° 083/2000, de 28 de
fevereiro de 2000.

TABELAS VENCIMENTAIS

| GRUPO OCUPACIONAL: ATIVIDADES DO MAGISTERIO — MAG — il I

| - PARTE PERMANENTE E PROVISORIA

Abrangéncia:

PROFESSOR EDUCACAO BASICA

Intersticios: Classe A e B - Horizontal 3%
Classe C, D e E - Horizontal 3% Vertical 5%

REFERENCIAS

CLASSES i 2 3 - -
A 162,00 16686 | 171.87 . .
4 5 - - -
B 200,00 506,00 . . n 4)/
5 7 8 g | 10
c 243.00 55026 | 257,80 | 265,53 273.50
11 12 13 14 15
D 287 17 59579 | 30466 | 313,80 323,92
16 17 18 19 20
£ 339,35 34956 | 36000 | 370,85 38197
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ANEXO V  a que se refere o Art. 6° da Lei n.° 083/2000, de 28 de fevereiro de
2000.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO DOS CARGOS DA CARREIRA/FUNCAO DO
MAGISTERIO
REQUISITOS PARA O
DENOMINACAO CLAS- | FORMAS DE PROVIMENTO PROVIMENTO DO CARGO
SES
PROFESSOR A CONCURSO PUBLICO DE|CURSO NORMAL DE NiVEL
EDUCACAO BASICA | PROVAS E TITULOS E|MEDIO -3 PEDAGOGICO
QUADRO ESPECIAL
PROVISORIO (QUADRO
ESPECIALIE 1)
PROFESSOR QUE TENHA FEITO | LICENCIATURA DE
EDUCACAO BASICA | B CONCURSO PUBLICO DE|GRADUACAO PLENA SEM
PROVAS E TiTULOS PARA A|HABILITACAO EM  AREA
CLASSE A OU PARA O|PROPRIA
QUADRO " ESPECIAL
PROVISORIO (QUADRO
ESPECIALIE )
QUE TENHA FEITO
PROFESSOR c CONCURSO PUBLICO DE|LICENCIATURA DE
EDUCACAO BASICA | | PROVAS E TITULOS PARA A|GRADUAGCAO PLENA COM
CLASSE A OU PARA O|HABILITACAO EM  AREA
QUADRO ESPECIAL | PROPRIA
PROVISORIO (QUADRO
ESPECIALIE 1)
LICENCIATURA DE
PROFESSOR A CONCURSO PUBLICO DE|GRADUACAO PLENA COM
EDUCACAC PROVAS E TITULOS HABILITACAO EM  AREA
BASICA II PROPRIA’° OU FORMACAO
SUPERIOR EM AREA
CORRESPONDENTE E
COMPLEMENTACAO NOS
TERMOS DA LEGISLAGAO
VIGENTE
ORIENTADOR A CONCURSO PUBLICO DE|LICENCIATURA DE
EDUCACIONAL PROVAS E TiITULOS GRADUACAO PLENA EM
PEDAGOGIA
] LICENCIATURA DE
PSICOPEDAGOGO A CONCURSO PUBLICO DE|GRADUACAO PLENA EM

PROVAS E TiTULOS

PSICOLOGIA OU PEDAGOGIA
Ci{ ESPECIALIZACAO NA AREA
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a que se refere o Art. 6°. da Lei n.° 083/2000, de 28 de fevereiro

REQUISITOS PARA PROVIMENTO DAS FUNGCOES DE CONFIANCA DE DIRECAO ESCOLAR

DENOMINACAO QUANT. | SIMBOLO REQUISITOS PARA O PROVIMENTO
DOIS ANOS DE EXPERIENCIA DOCENTE E
DIRETOR DE 10 FC-2 QUALIFICACAO EM PEDAGOGIA OU PoOs-
ESCOLA GRADUACAO NOS TERMOS DO ART. 64 DA LDB.

SELECAO POR PROVA DE CONHECIMENTO

REQUISITOS PARA PROVIMENTO DAS FUNCOES DE SUPORTE PEDAGOGICO

DENOMINACAO |QUANT | SIMBOLO REQUISITOS PARA O PROVIMENTO
DOIS ANOS DE EXPERIENCIA DOCENTE E
COORDENADOR 03 FC-1 |QUALIFICACAO EM PEDAGOGIA OU POS-
DO NAE GRADUAGAO NOS TERMOS DO ART. 64 DA
LDB. SELECAO POR PROVA DE
CONHECIMENTO
DOIS ANOS DE EXPERIENCIA DOCENTE E
COORDENADOR 30 FC-3 |QUALIFICACAO EM PEDAGOGIA OU POS-
PEDAGOGICO GRADUACAO NOS TERMOS DO ART. 64 DA
LDB. SELECAO POR PROVA DE
CONHECIMENTO
DOIS ANOS DE EXPERIENCIA DOCENTE E
COORDENADOR 20 FC-4 |QUALIFICACAO EM PEDAGOGIA OU POS-
REGIONAL DE GRADUAGCAO NOS TERMOS DO ART. 64 DA
ENSINO LDB. SELECAO POR PROVA DE
CONHECIMENTO
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CARGOS CRIADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS DO MAGISTERIO

a que se refere o Art. 6’ e 26, § 2’ da Lei no.083/2000, de 28 de

CARGO CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 320
02 240
A 03 180
04 135
B 05 102
Q06 200
07 180
Q8 160
C 09 150
PROEESS{’)R 10 130
EDUCACAO BASICA | 11 120
12 110
D 13 100
14 o0
15 80
16 80
17 70
E 18 60
19 50
20 40
CARGO CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 100 *
02 95
PROFESSOR A 03 90
EDUCACAO 04 85
BASICA | 05 80
06 75
07 70
B Q8 B85
09 60
10 55
11 50
12 45
C 13 40
14 35
15 30

* Destes cargos, 80 (oitenta) estéo sendo criados nesta Lei, os outros 20 (vinte) cargos citados foram

criados na Lei n.° 008/97, de 21 de maio de 1997.



Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA BRANCA

Bi Renascendo com Qualidade
com Quakidade

. Renascendo

CONT. ANEXO VI  a que se refere o Art. 6 e26,§ 2’ da Lei no.083/2000, de 28 de
fevereiro de 2000.

CARGOS CRIADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS DO MAGISTERIO

CARGO CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 03
02 01
A 03 01
04 1
05 01
Q06 01
07 01
ORIENTADOR B 08 01
EDUCACIONAL 09 01
10 01
11 01
12 01
C 13 01
14 vy
15 01
CARGO CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 03
02 01
A 03 01
04 01
05 k]
06 01 /jé/
Q7 Q1
PSICOPEDAGOGO B 08 01
09 a1
10 01
11 01
12 01
C 13 01
14 01
15 01
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ANEXO VI a que se refere o Art. 6' e 26, § 2° da Lei n0.083/2000, de 28 de
fevereiro de 2000.

FUNCOES CRIADAS PARA O DESENVOLVIMENTO DA CARREIRA DO
MAGISTERIO

CARGO CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 156
02 117
A 03 88
04 66
B 05 50
06 156
07 117
08 88
C 09 668
PROFESSOR 10 50
EDUCACAO 1 88
BASICA | 12 66
D 13 50
14 40
15 30
16 88
17 66
E 18 50
19 40
20 30
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ANEXO Vi, a que se refere o Art. 31, § 2" da Lei n.° 083/2000, de 28 de fevereiro de

2000.

DOS QUADROS DE PESSOAL

I - PARTE PERMANENTE

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

NOMECLATURA DO CARGO_ CRIADOS | OCUPADOS* | VAGOS*
PROFESSOR EDUCACAO BASICA | 320 190 130
PROFESSOR EDUCACAO BASICA I 100 02 98
ORIENTADOR EDUCACIONAL 03 - 03
PSICOPEDAGOGO 03 - 03

Il - PARTE ESPECIAL, PROVISORIA (extintos quando vagar)

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

NOMECLATURA DO CARGO CRIADOS | OCUPADQS | EXTINTOS
AUXILIAR DE ENSINO 181 158 23

FUNGOES (ESTABILIZADOS PELA CF/88)

NOMECLATURA DO CARGO OCUPADOS | VAGOS
PROFESSOR EDUCACAQ BASICA | 57 -
AUXILIAR DE ENSINO 99 -

e

(*) os dados acima sd3o mera informag&o, pois ha sempre alteragbes que 0

modificam.
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EDITAL DE PUBLICAGAO N° 1902001/2001

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA BRANCA, no uso da
competéncia que lhe confere o Artigo 28, inciso X da Constituicdo do Estado
do Ceara e Lei Municipal n.° 062/99, de 19 de abril de 1999, RESOLVE
publicar, mediante afixag&o no rol de entrada do prédio da Prefeitura
Municipal de Pedra Branca, sito & Rua José Joaquim de Sousa, n.° 10,
Centro, a LEI DE N.°109/2001, de 19 de fevereiro de 2001.

PUBLIQUE-SE.
DIVULGUE-SE.

CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA BRANCA,
aos 19 dias do més de fevereiro de 2001.

FRANCISCO ERNES INS CAVALCANTE
Prefeito Municipal



